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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
§1 Informacje ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okre$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Szkota
Mtodych Liderow w gminach: Wdlka, Piaski, Nateczéw, Betiyce, Metgiew”
realizowanym przez Gmine Nateczow jako Partnera projektu.

2. Projekt jest wspdtfinansowany przez Unie Europejska ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego na podstawie umowy dofinansowania nr 421/FELU-10.05-
12.00-0007/25 podpisanej z Wojewddztwem Lubelskim, w imieniu ktorego dziata

~ Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego.

3. Liderem projektu jest Gmina Wolka.

Partnerami projektu s3 Gmina Piaski, Gmina Nateczow, Gmina Befzyce, Gmina
Metgiew. Projekt realizowany jest w okresie od 1 maja 2025 r. do 31.12.2026r.
5. Realizatorem Projektu jest Gmina Nateczow dziatajgca we wspotpracy ze

Szkotg Podstawowsg im. Stefana Zeromskiego w Nateczowie

Szkota Podstawowg im. Bolestawa Prusa w Sadurkach

Szkota Podstawowg im. Adama Mickiewicza w Piotrowicach

Szkota Podstawowag im. Ewy Szelburg-Zarembiny w Drzewcach

6. Proces rekrutacji i realizacji zadan w ramach projektu prowadzony bedzie przez:
— Szkote Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w Nateczowie

I

— Szkote Podstawowg im. Bolestawa Prusa w Sadurkach

— Szkote Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Piotrowicach

— Szkote Podstawowg im. Ewy Szelburg-Zarembiny w Drzewcach
6. Regulamin Uczestnictwa w Projekcie okresla:

— definicje i cele Projektu;

— zakres i formy wsparcia;

— zasady rekrutacji w ramach Projektu;

— uprawnienia i obowigzki uczestnikow;

— zasady rezygnacji z Projektu.

§2 Definicje

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczajq:

1. Projekt — projekt pn. Szkota Mtodych Lideréw w gminach: Wolka, Piaski, Nateczéw, Betzyce,
Metgiew” realizowany w ramach Dziatania 10.05 Wsparcie edukacji w ramach Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021 — 2027

na podstawie umowy dofinansowania nr 421/FELU-10.05-12.00-0007/25 z dnia 30 maja 2025r.
Projekt partnerski 5 gmin, w ktérym liderem jest Gmina Wdlka.



2. Dofinansowanie — srodki Unii Europejskiej - Europejski Fundusz Spoteczny wspétfinansujace
projekt

3. Uczestnik Projektu — osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym dokumencie, bezposrednio korzystajgca z wdrazanej pomocy.

4. Kadra projektu — osoby prowadzace zajecia w ramach projektu.

5. Zespot Rekrutacyjny - zespot powotany w celu przeprowadzenia rekrutacji, oceniajgcy
formularze rekrutacyjne i dokonujgcy kwalifikacji Uczestnikow Projektu.

6. Biuro Projektu — koordynator projektu - Urzad Miejski w Nateczowie, ul. Lipowa 3, pok. 28,
tel: 81 440 19 85, e-mail: fundusze@naleczow.pl

§3 Cele Projektu

Celem gtéwnym projektu jest wzrost jakosci ksztatcenia ogdlnego realizowanego przez szkoty
na terenie gmin Wolka, Piaski, Nateczow, Betzyce, Metgiew (Lubelski Obszar Metropolitalny)
oraz podniesienie umiejetnosci i kompetencji, w tym z zakresu cyberbezpieczeristwa i
technologii cyfrowych poprzez aktualizacje programoéw rozwojowych oraz ich wdrozenie,
realizacje zaje¢ dodatkowych dla ucznidw, przyczyniajacych sie do zwiekszenia dostepu do
dobrej jakosci, wigczajacego ksztatcenia, utatwienia mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i
dostepnosci dla 0sdéb z niepetnosprawnosciami.

§4 Zakres i formy wsparcia w Projekcie

1. W oparciu o zdiagnozowane potrzeby zaplanowano w projekcie nastepujace dziatania:

I.  Realizacje dodatkowej oferty zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajagcych kompetencje
spofecznoemocjonalne, umiejgtnosci podstawowe, przekrojowe i zawodowe niezbedne
na rynku pracy, w tym kompetencje cyfrowe, zielone, rozwijajgce talenty i
zainteresowania uczniow.

ll.  Podniesienie jakoédci ksztatcenia i rozwdj umiejetnosci ucznidw poprzez zakup
dodatkowego wyposazenia do szkot objetych projektem, niezbedne do prowadzenia
zaplanowanych zaje¢ dodatkowych. Pomoce te wykorzystywane beda w trakcie
realizacji projektu jak tez po zakoriczeniu jego realizacji w okresie trwatosci. Zakupione
wyposazenie pozwoli na udziat w zajeciach uczniom z niepetnosprawnoscia na réwni z
pozostatymi osobami.

lll.  Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne uczniéw w zakresie stymulowania ich rozwoju.

IV.  Wsparcie rodzicéw i prawnych opiekunéw w zakresie rozwigzar cyfrowych.

V. Doskonalenie zawodowe nauczycieli zatrudnionych w szkotach objetych wsparciem

2. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze beda sie odbywaé w terminie od 01.09.2025 r.
do 31.12.2026 r. przez 5 dni roboczych w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.
3. Uczestnictwo w zajeciach prowadzonych w ramach Projektu bedzie bezptatne.



§ 5 Zasady rekrutacji

I. Informacje ogdlne

1

5.

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Szkota Mtodych
Lideréw w gminach: Wélka, Piaski, Nateczow, Betzyce, Metgiew” realizowanym na terenie
wojewddztwa lubelskiego w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021 — 2027 na podstawie umowy dofinansowania
nr 421/FELU-10.05-1Z.00-0007/25 z dnia 30 maja 2025 r.

Projekt realizowany jest w okresie od 1.05.2025 r. do 31.12.2026 r.

Biuro Projektu prowadzone jest w Urzedzie Miejskim w Nateczowie, ul. Lipowa 3, pok. 28,
tel: 81 440 19 85, e-mail: fundusze@naleczow.pl

Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego na podstawie umowy dofinansowania nr 421/FELU-10.05-1Z2.00-0007/25 z
dnia 30 maja 2025 r. z Instytucjg Zarzadzajaca — Urzad Marszatkowski Wojewaodztwa
Lubelskiego w Lublinie.

Grupe docelowg stanowia:

- uczniowie szkét podstawowych z terenu Gminy Nateczow

- nauczyciele zatrudnieni w szkotach objetych wsparciem z ternu Gminy Nateczow

- szkoty zlokalizowane na obszarze Gminy Nateczéw.
6. Dokumenty wymagane od kandydatéw na Uczestnika Projektu w procesie rekrutacji:

a. Formularz zgtoszeniowy,

b. Oéwiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych,

c. Oswiadczenia o spetnieniu warunkéw uczestnictwa w Projekcie,

IIl. Kryteria uczestnictwa w Projekcie
1. Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z zasadg rownosci szans ptci i niedyskryminaciji.

Rekrutacja bedzie otwarta, prowadzona na terenie Gminy Natgeczéw w trybie ciggtym
od 01.09.2025 r. do 30.09.2025 r. dla ucznidow szkét podstawowych z terenu Gminy

Nateczéw lub zamieszkujgcych na terenie Gminy Nateczow.
Kryteria rekrutacji:

I. kryteria formalne:

- uczen szkoty podstawowej z terenu Gminy Nateczow
- zamieszkanie dziecka / opiekunéw —teren Gminy Nateczéw
- ztozenie przez rodzicéw / opiekundw dokumentéw wskazanych w § 5, ust. |, pkt. 6

Il. merytoryczne (przynaleznos¢ do grupy znajdujacych sie w trudnej sytuacji spoteczno-
ekonomicznej, spetniajgcych jedna z ponizszych przestanek:

— wychowywanie sie w rodzinie niepetnej;

— wychowywanie sie w rodzinie wielodzietnej,

— posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci;

— posiadanie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;



W przypadku wigkszej liczby zgtoszen, decydowaty beda kryteria punktowe przyznawane

dodatkowo za spetnianie w/w przestanek w pkt. 1-4 / 10 pkt. za kazda z przestanek

Il. dodatkowe kryterium rekrutacji w przypadku realizacji:

1) zajg¢ wyréwnawczych, psychologiczno-pedagogicznych i specjalistycznych:

uczen z obszaru wiejskiego /10 pkt
opinia PPP lub opinia nauczyciela przedmiotu, uzasadniajaca konieczno$é¢ udziatu w
zajeciach wyréwnawczych /10 pkt

2) zajec rozwijajacych:

uczen z obszaru wiejskiego /10 pkt

wysokie wyniki w nauce ($rednia z danego lub pokrewnego przedmiotu min. 4,75) /10
pkt

udziat w konkursach przedmiotowych w ostatnim roku szkolnym na szczeblu
minimum powiatowym /10 pkt

3) podnoszenia kwalifikacji/kompetencji nauczyciela:

nauczyciel pracujgcy na podstawie umowy o prace w szkole objetej projektem —
obligatoryjnie /10 pkt

nauczyciel posiadajacy wyksztatcenie tozsame lub pokrewne z tematyka szkolenia /10
pkt

nauczyciel z niepetnosprawnoscig /10 pkt

Dokumenty niezbedne do kwalifikacji uczestnika projektu:

formularz zgtoszeniowy,

opinia nauczyciela

opinia PPP,

arkusz ocen,

dok. potwierdzajgcy udziat w konkursach i olimpiadach

5. Warunkiem zakwalifikowania do udziatu w projekcie jest:

a. spetnienie warunkéw formalnych.

b. zapoznanie sie z niniejszym regulaminem oraz ztozenie kompletu dokumentéw osobiécie w

Biurze Projektu lub jednej ze Szkét Podstawowych wskazanych w §1, ust. 5. Dokumenty

dostgpne s3a w siedzibie Biura Projektu, na stronach internetowych wymienionych szkét i

Urzedu Miejskiego w Nateczowie

c.pozytywne zakwalifikowanie przez Komisje Rekrutacyjng w sktad ktérej wchodza: dyrektor

szkoty lub osoba przez niego wskazana oraz specjalista ds. rekrutacji i monitoringu.

6. Ztozenie dokumentéw nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem do projektu.

O zakwalifikowaniu decyduje Komisja Rekrutacyjna.



Etapy rekrutacji do projektu

Rekrutacja bedzie otwarta, prowadzona na terenie Gminy Nateczow w trybie ciggtym od
01.09.2025 r. do 30.09.2025 r. — do momentu zrekrutowania wskazanej we wniosku o
dofinansowanie dla danego zadania liczby ucznidw, nastepnie bedzie tworzona lista
rezerwowa. W przypadku niezrekrutowania petnej liczby oséh nabdr bedzie trwat w trakcie
realizacji zaje¢ do wyczerpania miejsc.

Kandydaci zobowigzani sg do dostarczenia kompletu poprawnie i czytelnie wypetnionych

dokumentéw wymienionych w §5 ust.

Komisja Rekrutacyjna bedzie kwalifikowac uczestnikéw do projektu na podstawie:

- oceny formalnej: kompletnoé¢ ztozonych dokumentéw i uzyskanie danych o osobie
fizycznej potrzebnych do monitorowania wskaznikéw kluczowych, przeprowadzenia
ewaluacji (wypetnienie wszystkich wymaganych pdl, czytelne podpisy, kompletnos¢
dokumentéw rekrutacyjnych),

- kwalifikowalno$¢ do grupy docelowej weryfikowana na podstawie ztozonych
dokumentow

- Kandydaci bedg informowani (pocztg lub telefonicznie) o spetnieniu badZ nie warunkéw
formalnych oraz o ewentualnej mozliwosci uzupetnienia w przypadku brakow
w dokumentach.

Do projektu zostang zakwalifikowane osoby z najwieksza liczbg punktow, z zastrzezeniem

osiggniecia wskaznikow realizacji celu. Zostanie utworzona lista podstawowa i rezerwowa

Uczestnikéw Projektu.

Wraz z formularzem zgloszeniowym nalezy przedtozy¢ Oswiadczenie o spetnieniu

warunkdéw uczestnictwa w Projekcie, O$wiadczenie uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody

na przetwarzanie danych osobowych oraz dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriow
wskazane w formularzu zgfoszeniowym.

Za wytonienie Uczestnikdw Projektu odpowiada Komisja Rekrutacyjna.

Proces rekrutacji zakoriczony zostanie protokotem. Osoby zakwalifikowane do projektu

zostang poinformowane o wynikach rekrutacji telefonicznie lub poczta tradycyjng lub e-

mail w terminie do 3.10.2025 r.

§ 6 Zakres wsparcia

W ramach zadania realizowane bedg programy rozwojowe szkoét przez:

I. SP w Nateczowie

1. Doradztwo zawodowe (88 uczniow) kl. VII, VIIl - wyjazdowe wizyty zawodoznawcze do
zaktadow pracy (4 gr.)

2. Zajecia wyréwnawcze - j. angielski, doskonalenie umiejetnosci skutecznego
komunikowania sie, przedmioty matem-przyrodnicze (60 ucznidow) - 5 gr.*20 h



3. Dodatkowa oferta dydaktyczna — grafika komputerowa i projektowanie (24 uczniow),
ktérzy osiggaja podanprzecietne wyniki i zainteresowania w tym zakresie - 2 gr.¥20 h

4. Organizacja warsztatow dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli z zakresu
cyberbezpieczeristwa (150 osdb) - 12 gr.*4 h

5. Wyjazd 50 uczniéw na jednodniowe warsztaty edukacyjne do Centrum Nauki Kopernik
w Warszawie popularyzujgce osiggniecia naukowe i nowe technologie

6. Przeszkolenia 2 nauczycieli z tematyki ,zielonych kompetencji”

II. SP w Sadurkach
1. Doradztwo zawodowe (22 uczniéw) k. VII, VIII - zajecia grupowe z edukacji zawodowe;j,
poradnictwo indywidualne i wizyty zawodoznawcze do zaktaddw pracy - 3gr*10 h +
indywidualnie 10 uczniéw *5h
2. Wsparcie psychologiczno-pedagogicznego dla 2 ucznidw z SPE*10 h
3. Zajgcia wyrownawcze - j. angielski, doskonalenie umiejetnosci skutecznego
komunikowania sie i przedmioty matem-przyrodnicze (28 uczniéw) - 2 gr.¥20 h
4. Dodatkowa oferta dydaktyczna — grafika komputerowa i projektowania (8 uczniéw) - 1
gr.*20 h
5. Organizacja warsztatow dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli z cyberbezpieczenstwa (60
0s6b) - 3 gr.*4 h
6. Warsztaty rozwijajace kompetencje cyfrowe 10 ucznidw - 1 gr.* 20 h
7. Wyjazd 10 ucznidw na warsztaty edukacyjne do CNK w Warszawie popularyzujacy
osiggniecia naukowe i nowe technologie
8. Przeszkolenia 1 nauczyciela z tematyki ,zielonych kompetencji”

lll. SP w Piotrowicach
1. Doradztwo zawodowe (35 uczniéw) klas VII, VIII - zajecia grupowe z edukacji
zawodowej, poradnictwo indywidualne i wizyty zawodoznawcze do zaktadéw pracy- 4
gr* 10 godz. + indywidualnie 15 uczniéw * 5 godz.
2. Wsparcie psychologiczno-pedagogicznego dla 6 uczniéw z SPE *10 h
3. Zaj. wyréwnawcze - j. angielski, skuteczne komunikowanie sie i przedmioty
matematyczno-przyrodnicze (71 U\uczniow) - 8 gr*15 h
4. Dodatkowa oferta dydaktyczna - j. angielski, umiejetnoéci skutecznego
komunikowania sig, matematyki, grafiki komputerowej i projektowania (26 ucznidéw) - 3
gr.¥20 h
5. Organizacja warsztatéw dla uczniow, rodzicéw i nauczycieli z zakresu
cyberbezpieczenstwa (70 osob) - 4 gr.*4h
6. Warsztaty rozwijajace kompetencje cyfrowe (20 ucznidw) - 2 gr.*20 h
7. Wyjazd 20 uczniéw na warsztaty edukacyjne do CNK w Warszawie popularyzujacy
osiggniecia naukowe i nowe technologie
8. Przeszkolenia 1 nauczyciela z ,zielonych kompetencji”



IV. SP w Drzewcach
1. Doradztwo zawodowe dla 20 uczniéw - wizyta zawodoznawcza miodszych klas do
miasteczka zawodowego Minicity do Warszawy
2. Zajecia wyrdwnawcze - j. angielski, umiejetnosci skutecznego komunikowania sie,
przedmioty matem-przyrodnicze (16 uczniow) - 2gr*20h
3. Organizacja warsztatow dla ucznidéw, rodzicdw i nauczycieli z zakresu
cyberbezpieczeristwa (60 oséb) - 4 gr.*4 h
4. Wyjazd 30 uczniéw do CNK w W-wie popularyzujgcy osiggnigcia naukowe i nowe
technologie

§ 7 Uprawienia i obowigzki Uczestnikéw Projektu

1. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do uczeszczania na zajgcia.
2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do biezgcego informowania Organizatora Projektu o
wszystkich zdarzeniach mogacych zaktéci¢ lub uniemozliwi¢ dalszy udziat w projekcie.

3. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie, gdy np.:

- rezygnacja zostata zgtoszona do Biura Projektu lub dyrekcji szkoty

- rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi lub zdrowotnymi i ztozone
zostanie pisemne os$wiadczenie o rezygnacji z podaniem uzasadnionego powodu rezygnacji
lub przediozy stosowny dowdd potwierdzajacy koniecznos¢ rezygnacji, np. zaswiadczenie
od lekarza.

§ 8 Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

1. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie Uczestnik Projektu zobowigzuje sig niezwtocznie
dostarczy¢ do Organizatora Projektu pisemng informacje o tym fakcie (osobiscie, mailem badz
za posrednictwem poczty).

2. Rezygnacja z udzialu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach
i nastepuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia wraz z podaniem przyczyny.

3. Organizator Projektu zastrzega sobie prawo do wykredlenia Uczestnika Projektu z listy
Uczestnikéw projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika Projektu z listy Uczestnikow Projektu
miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.

§ 9 Monitoring i ewaluacja Projektu

1. W trakcie realizacji Projektu prowadzony bedzie biezacy monitoring i ewaluacja
zaplanowanych dziatan.

2. Wszyscy Uczestnicy maja obowigzek rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentow
monitoringowych i ewaluacyjnych dostarczonych przez Organizatora, w tym ankiet
dotyczgcych oceny i jego rezultatéw oraz do ich dostarczenia.



3. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do udziatu w badaniach ewaluacyjnych.

§ 10 Postanowienia koricowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie postanowienia
wynikajace z Umowy o dofinansowanie projektu oraz obowigzujace wytyczne i zasady
w zakresie programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021 - 2027, a takze przepisy
wynikajgce z wiasciwych aktow prawa wspélnotowego i polskiego. Ostateczna interpretacja
dokumentéw, o ktérych mowa powy:ej, nalezy do Realizatora Projektu.

2. Projektodawca zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian w niniejszym Regulaminie
w kazdym momencie trwania projektu, w sytuacji zmiany wytycznych, warunkéw realizacji
projektu lub dokumentéw programowych.

3. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemnej.

4. Aktualna tre$¢ Regulamin Projektu dostepna jest w Biurze Projektu.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje przez caty okres trwania
projektu.

Zatgczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy do projektu
2. Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw uczestnictwa w Projekcie
3. Oswiadczenie uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

7 up. Burmistrza




